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»w W wychowaniu chodzi o to, aieby czlowiek stawal si¢ coraz bardziej
czlowiekiem, o to aZeby bardziej byl a nie Zeby wiecej mial, aby poprzez wszystko,
co ma, co posiada umial bardziej by¢ czlowiekiem, to znaczy, aieby umial bardziej

by¢ nie tylko 7 drugim, ale i dla drugich.”

Papiez sw. Jan Pawel I1
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PODSTAWA PRAWNA

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 1997 r. (art. 48, 53, 54, 70, 72).

Ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (art.84. ust.1-3 oraz ust.5).

Statut szkoty z regulaminami.

Karta Nauczyciela (art.6).

Konwencja o Prawach Dziecka.

Europejska Karta Praw Cztowieka.

Migdzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 7 sierpnia 2015 r., poz. 1113). Zmiana z dnia 28 sierpnia 2017
(Dz. U. poz. 1652).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 532). Zmiana z dnia 28 sierpnia 2017 (Dz. U. poz. 1643).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 stycznia 2003 r. (w sprawie szczegotowych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wérdd dzieci i mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem).

Ustawe o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19.08.1994 r.

Ustawe o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych z dnia 9 listopada 1995 r. (tekst jednolity: Dz.U. Nr 10. z 1996r., poz. 55
z pbzniejszymi zmianami: 1997r. Nr 88, poz. 554 i Nr 121, poz. 770; 1999 r. Nr 96, poz.1107; 2003 r. Nr 229, poz. 2274).

Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z dnia 20 wrze$nia 2005 r.

Ustawe o przeciwdziataniu narkomanii Dz.U. Nr179, poz.1485 z dnia 29 lipca 2005 r. (z pdzniejszymi zmianami).

Ustawe o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (tekst jednolity - Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz.1231; Dz. U.
z 2007r. Nr 70, poz. 473).

Ustawe o postepowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (tekst jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr 11, poz. 109 z p6zniejszymi zmianami).
Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach

szkot (Dz. U. z 2009r. Nr 4, poz. 17).



ZALOZENIA OGOLNE

Nadrzednym celem dziatania szkoty jest wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez harmonijne laczenie nauczania z ksztalceniem

umiejetnosci i wychowaniem. Szkola ma za zadanie wspomagaé wychowawcza role rodziny (art. 1 pkt 2 Ustawy Prawo oswiatowe).

Wychowanie stanowi integralng cze$¢ dziatalnosci kazdego nauczyciela, ktory w tym procesie powinien petnié rol¢ opiekuna, wychowawcy, mistrza.
Podstawa wszelkich dziatan wychowawczych musi by¢ $wiadomo$¢ i poznanie drugiego czlowieka. ,,Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralna i obywatelska, z poszanowaniem

godnosci osobistej ucznia” (art. 5 Ustawy Prawo oswiatowe).

Zasadnicze zadanie wychowania polega przede wszystkim na pomocy w dynamicznym rozwoju mtodego cztowieka, podczas, ktorego przygotowuje si¢
on do petienia w sposob odpowiedzialny i dojrzaty waznych rél zyciowych.
,Wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzalosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej

i spotecznej, wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy” (art. 1. pkt 3 Ustawy Prawo oswiatowe).

Program wychowawczo - profilaktyczny ujmuje w sposdb calosciowy tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
i profilaktycznym skierowane do uczniow — dostosowane do ich potrzeb rozwojowych, a takze mozliwosci psychofizycznych i intelektualnych.
Dziatania oraz tre§ci te zawarte s3 w podstawach programowych przedmiotow ksztatcenia ogdlnego. Realizacji tych zadan podejmujg si¢ zaréwno
wychowawcy, jak takze pozostali nauczyciele. Dotyczy to przede wszystkim takich przedmiotow jak np.:

przyroda

biologia

wychowanie fizyczne

edukacja dla bezpieczenstwa

informatyka



wiedza o spoleczenstwie

religia

etyka

historia

wychowanie do zycia w rodzinie

podstawy przedsiebiorczosci

Program ten zawiera dzialania, ktéore w systemowy sposdb beda angazowaé wszystkich ucznidow i ich rodzicow oraz cale §rodowisko szkolne (kadrg

pedagogiczng, pracownikéw administracji i obstuge szkoty) oraz uwzglednia wspolprace z organizacjami i instytucjami w srodowisku lokalnym.

DIAGNOZA SRODOWISKA SZKOLNEGO

Zesp6t Szkot nr 6 im. St. Staszica W Szczecinku jest szkola nowoczesng, przyjazna, innowacyjna, przygotowujacg absolwentéow do
samodzielnego, odpowiedzialnego funkcjonowania w $rodowisku.
Nad rozwojem uczniéw czuwa wykwalifikowana, kompetentna, zaangazowana i odpowiedzialna kadra pedagogiczna, stosujaca nowoczesne metody
nauczania i wychowania.
Szkota umozliwia wyrownywanie szans edukacyjnych wszystkim uczniom, wspiera rodzing oraz uwzglednia w swoich dziataniach potrzeby srodowiska
lokalnego.
W celu poznania oczekiwan uczniow, rodzicow i nauczycieli dotyczacych zadan wychowawczych i profilaktycznych szkoty, postuzono sig¢
nastepujacymi narzgdziami:
= ankietowe;
= socjometria;
= wywiad z uczniami;
= wywiad z rodzicami;

= obserwacja;



= analiza dokumentacji szkolnej
Analiza uzyskanych w badaniach danych, wskazata na priorytety wychowawcze i profilaktyczne, ktorymi sa:
= odpowiedzialno$¢;
= Umiejetno$¢é wykorzystania wiedzy w Zyciu codziennym;
= Umiejetno$é prawidlowej komunikacji
= Umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktow
= Umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych, stresujacych;
* radzenie sobie z uzaleznieniami behawioralnymi, czyli uzaleznieniami od internetu , telefonu, gier komputerowych, hazardu;

= radzenie sobie z uzaleznieniem od alkoholu, nikotyny, narkotykow i innych substancji psychoaktywnych.

CELE PROGRAMU

Cel glowny
Celem gtownym szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego jest wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju, ukierunkowanym na

osiagniecie pelni dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupelniane przez dzialania

z zakresu profilaktyki mlodziezy.

Cele szczegotowe
1. Propagowanie modelu wartosci opartego na uniwersalnych zasadach poprzez:
* poszanowanie zycia ludzkiego jako najwyzszej wartosci
» kierowanie si¢ w stosunkach migedzyludzkich uczciwos$cia i prawda
= poszanowanie godnos$ci osobistej

2. Ksztattowanie dojrzalosci i aktywnej postawy zyciowej oraz umiejetnosci planowania wlasnego rozwoju poprzez:
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rozpoznawanie i rozwdj zainteresowan, zdolnosci, talentow

ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo, wlasne decyzje i czyny

korzystanie z przystugujacych praw i wywiazywanie si¢ z obowigzkow

zapewnienie rownos$ci szans w dostepie do réznych szkolnych form edukacyjnych, opiekunczych, kulturalnych i sportowych
motywowanie do samoksztatcenia

dbatos¢ o wysoka kulture osobista

ksztattowanie postawy przedsigbiorczos$ci i wytrwatosci w dazeniu do ustanowionych celéw

preorientacja zawodowa i ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie na wspotczesnym rynku pracy

Promowanie zdrowego, ekologicznego i bezpiecznego stylu zycia poprzez:

organizowanie akcji propagujacych zdrowy i higieniczny tryb zycia
ksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie z zagrozeniami
podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska

podnoszenie §wiadomosci w sferze bezpieczenstwa

Zapobieganie zachowaniom ryzykownym poprzez promowanie zdrowego trybu zycia i wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia.

Przeciwdziatanie uzaleznieniom - pomoc w zdobyciu wiedzy na temat uzaleznien i innych zagrozen dla zdrowia oraz w nabywaniu umiej¢tnosci

przeciwdziatania tym zagrozeniom.

Ksztaltowanie postaw prospotecznych i prorodzinnych.

Wospieranie ucznia podczas pojawiania si¢ sytuacji trudnych.

Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci, wiary w siebie i swoje mozliwosci.

Przygotowanie do harmonijnego uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez:

ksztaltowanie pozytywnych relacji z rodzing i najblizszym otoczeniem

ksztattowanie postawy patriotycznej, poszanowanie kultury, tradycji, symboli szkolnych, lokalnych i narodowych, tolerancja wobec odmiennych
pogladow

rozwijanie tozsamosci europejskiej

wypracowywanie umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow

8



= wspieranie rozwoju samorzadnos$ci uczniowskiej, wspolpraca z organizacjami i instytucjami  w srodowisku lokalnym
= ksztaltowanie umiejgtnosci wspolpracy w zespotach klasowych, zaangazowanie w pracg na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego
10. Indywidualizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego ze szczegblnym uwzglednieniem mtodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych
i mtodziezy uzdolnionej, przy $cistej wspotpracy z rodzicami poprzez:
= wsparcie ucznidw wymagajacych szczegolnej opieki
= organizowanie zaje¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy
= wspotpraca z rodzicami, wspdlne rozwiazywanie pojawiajacych si¢ problemow
11. Poznawanie uczniow z miejscami waznymi dla pamigci narodowej poprzez:
= wykorzystanie r6znych form upamigtniania postaci i wydarzen z przesztosci,
» obchody najwazniejszych $wigt narodowych

= kultywowanie symboli panstwowych.

Wychowanie w Zespole Szkot im. St. Staszica w Swiatkach ma charakter integralny, personalistyczny i indywidualny:
= integralny - obejmuje wszystkie sfery osoby ucznia: fizyczng, psychiczna, duchows i spoteczng;
= personalistyczny - stawia w centrum osoba ucznia;
» indywidualny - tempo nauczania, wychowania, dobor tresci i metod uwzgledniania indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

KIERUNKI DZIALAN,
ZADANIA DLA POSZCZEGOLNYCH PODMIOTOW

Szkota, jako wspoélnota trzech podmiotow: ucznidow, pracownikéw szkoty i rodzicow, zajmuje w procesie wychowania szczegdlne miejsce. Warunkiem

skutecznych, efektywnych oddziatywan jest zaangazowanie i systematyczna praca wszystkich podmiotow.



Wychowawca klasy

>

Y V V

YV V V V

diagnozuje sytuacje wychowawcza, rozwoj indywidualny uczniow, zachowania w grupie rowiesniczej i okresla kierunek oddziatywan wychowawczych;
tworzy warunki wspomagajace rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do odpowiedzialnego zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
realizuje zadania wychowawcze wynikajace ze szkolnego i klasowego programu wychowawczego;

zapewnia uczniom i ich rodzicom wszechstronng informacje na temat wymagan stawianych przez szkote, podejmowanych dziatan wychowawczych oraz
osiagnie¢ uczniow;

organizuje wspolnie z uczniami zaj¢cia integracyjne, imprezy klasowe, rajdy, wycieczki;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, pielggniarkami oraz przedstawicielami instytucji wspierajacymi prace wychowawczg szkoty;

wspomaga zespot uczniowski, inspiruje i kieruje podjetymi dziataniami;

motywuje uczniow do doskonalenia siebie, rozwija w nich poczucie wlasnej wartosci.

Rodzice

>

YV V VYV V

Wwspierajg prace wychowawczg szkoty poprzez aktywne uczestniczenie w spotkaniach

z wychowawca;

Uczciwie i rzetelnie informuja wychowawcow o stanie zdrowia dziecka, przyczynach nieobecnosci, problemach wychowawczych;
Uczestniczg w organizowanych dla nich prelekcjach, spotkaniach, warsztatach;

poprzez Rad¢ Rodzicow opiniujg szkolny program wychowawczy;

udzielag pomocy w jego realizacji.

Rada pedagogiczna:

>
>
>

po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow zatwierdza szkolny program wychowawczy;
analizuje, zglasza propozycje, wnioski dotyczace realizacji programu;

podejmuje uchwate w zakresie innowacji i eksperymentow pedagogicznych dotyczacych realizowanych projektow.
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Samorzad Szkolny

>
>

Wiacza si¢ do konkretnych dziatan wychowawczych poprzez wspodtorganizowanie imprez, uroczystosci szkolnych;

sktada propozycje dotyczace realizacji dziatan wychowawczych w szkole.

Pedagog szkolny:

>
>
>

YV V VYV V

koordynuje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczego;

Wspotpracuje z wychowawcami klas i wspieraja ich pracg wychowawcza;

prowadzi badania stuzace zdiagnozowaniu sytuacji wychowawczej, wskazuja mozliwosci oddziatywan. Wnioski przedstawiajg na posiedzeniu rady
pedagogicznej /analitycznej;

przeprowadzaja rozmowy indywidualne z uczniami majacymi trudnosci w kontaktach réwiesniczych i srodowiskowych;

udziela porad, wspieraja rodzicéw uczniow sprawiajacych trudnosci wychowawcze;

wnioskuje o pomoc materialng dla uczniow z rodzin wielodzietnych, dysfunkcyjnych;

wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy

udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach.

Psycholog szkolny:

>

vV V VY V

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniows;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réoznych form pomocy w srodowisku

szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

11



>
>
>

inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Biblioteka szkolna

>
>

gromadzi i udostgpnia materiaty metodyczne z zakresu problematyki opiekunczo-wychowawczej;

wspotorganizuje wyjscia mtodziezy do kina, muzeum itp.

Pielegniarka medycyny szkolnej

>

>
>
>

dokonywanie profilaktycznych badan bilansowych - przesiewowych stanu zdrowia uczniéw;
prowadzenie zaje¢ z uczniami na temat zdrowego stylu zycia, profilaktyki uzaleznien, radzenia sobie ze stresem, HIV/AIDS;
realizacja programéw zdrowotnych;

propagowanie informacji dotyczacych profilaktyki chordb, organizowanie gazetek $ciennych na temat zdrowia.

Pracownicy szkoly

>

>

kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany czuwaé nad prawidlowym stylem spedzania przerw miedzysekcyjnych przez uczniéw, np. przestrzega¢ zakazu
palenia papierosow oraz informowa¢ wychowawce klasy lub nauczyciela dyzurujacego o pozytywnych lub negatywnych zachowaniach uczniow,
zglasza¢ zaobserwowane sytuacje i usterki naruszajace bezpieczenstwo;

dyrektor szkoty ma obowigzek zdecydowanego reagowania na przejawy agresji ze strony ucznidéw w stosunku do innych uczniow jak i wszystkich

pracownikow szkoty.

Instytucje, organizacje wspierajace prace wychowawcza szkoly:

>
>

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna;

Powiatowa Komenda Policji;

12



Powiatowy Urzad Pracy;
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;
Gminne i miejskie osrodki pomocy spoleczne;j;

Agencja Wlasnosci Rolnej Skarbu Panstwa;

YV V VYV V V

Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

Nauczyciele
Szkota powinna przygotowaé kazdego ucznia jako czltowieka do zycia zawodowego i spotecznego oraz do odpowiedniego korzystania
z wolno$ci. Usytuowanie ucznia w centrum dziatalno$ci szkolnej oraz rozszerzenie zadan edukacyjnych nauczyciela powoduje, ze nie szkola,
a nauczyciel staje si¢ rzeczywistym podmiotem dziatalno$ci edukacyjnej, a wychowanie stanowi integralng czes$¢ jego dziatalnosci.
Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowigzki rodzicow, winni zmierza¢ do tego, aby uczniowie
w szczegolnosci:
» znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym);
» rozwijali w sobie dociekliwos$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra i pigkna na §wiecie;
» mieli swiadomo$¢ zyciowej uzytecznosci zarowno poszczegdlnych przedmiotow szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie;
» stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do
dobra wlasnego z dobrem innych, odpowiedzialnos$¢ za siebie i odpowiedzialno$é¢ za innych, wolno$¢ wtasng z wolnoscia innych;
» poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia wielkich celow zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia
wlasnego miejsca w Swiecie;
» Uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spolecznego oraz przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci
lokalnej i w panstwie W duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw patriotycznych;
» przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto§ci moralnych, dokonywania wyborow i hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwosci

doskonalenia sig;
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» ksztattowali w sobie postawg dialogu, umiej¢tnos¢ stuchania innych i rozumienia ich pogladow, umieli wspotdziata¢ i wspottworzyé

w szkole wspdlnote nauczycieli i uczniow.

ANALIZA DOTYCHCZASOWYCH DZIALAN WYCHOWAWCZYCH I PROFILAKTYCZNYCH
SZKOLY

W wyniku przeprowadzonej ewaluacji realizacji Programu Wychowawczo- Profilaktycznego Zespotu Szkot Nr 6 im. St. Staszica w Szczecinku
stwierdzono, ze istnieje nadal potrzeba uwrazliwiania i edukowania ucznidow w obszarze bezpiecznego korzystania z mediow, w szczego6lnosci z Internetu.
Uczniowie posiadajg wiedze na temat zagrozen w sieci, jednak nie potrafia jej zastosowaé w realiach korzystania z nowoczesnych technologii komunikacyjnych.
W wyniku ewaluacji wyrdzniono najbardziej ryzykowne, powtarzajace si¢ zachowania uczniéw na terenie szkoly i poza nia, bedace zagrozeniem dla ptynnego
przebiegu wychowania i edukacji mtodziezy oraz ich bezpieczenstwa:

e palenie papierosOw przez uczniéw — najbardziej zauwazalne zjawisko zwigzane z uzaleznieniami wsrod uczniéw naszej szkoty.
Program Wychowawczo- Profilaktyczny na rok szkolny 2018/2019 zaktada intensyfikacje dziatan profilaktyki antynikotynowej w szkole

e zachecanie rodzicow do wigkszego zainteresowania sie problemami wiasnych dzieci - pedagogizacja rodzicow

e szybkie informowanie rodzicoOw/opiekundow uczniéw o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach uczniéw w szkole i kontrolowanie na
biezaco frekwencji uczniéw na zajeciach;
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W tresciach Programu Wychowawczo- Profilaktycznego zostaly uwzglednione kierunki polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny
2018/2019. Szkota wiec w tym roku bedzie zwracata uwagg na:
* wychowanie do wartosci i ksztaltowanie patriotycznych postaw uczniow
* ksztalcenie rozwijajace samodzielnosc¢, kreatywnos¢ i innowacyjnos¢ uczniow
* rozwoj doradztwa zawodowego

* rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow, bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobow dostgpnych w sieci

TRESCI WYCHOWAWCZO — PROFILAKTYCZNE DO REALIZACJI PRZEZ WYCHOWAWCOW

Ponizej w tabeli 1 i 2 znajduja sie treSci wychowawczo-profilaktyczne do realizacji podczas godzin bedacych w dyspozycji wychowawcy,
z podzialem na etapy edukacyjne, klasy i typy szkot. Materiat uwzglednia prawidtowosci rozwoju oraz specyfike zmian zachodzacych w danym
okresie zycia. Uwzglednienie zadan rozwojowych moze pomoc nauczycielom nie tylko w dokonywaniu autorefleksji, ale przede wszystkim
w rozumieniu wychowankow. Realizujagc prezentowane ponizej tresci wychowawczo-profilaktyczne, nauczyciele wspieraja rozwdj dzieci
i mlodziezy m.in. przez poznawanie ich zasobow, a takze wzmocnienie potencjatu rozwojowego. Realizujac te zadania wychowawca staje si¢
kreatorem uczniowskiej rzeczywisto$ci — z jednej strony jest uosobieniem przedstawianych warto$ci i cnét, a z drugiej potrafi delikatnie zwrdcié
uwage na podejmowane wybory i wskaza¢, w ktorym kierunku i$¢. Wychowanie w szkole powinno by¢ prowadzone ponad

podziatami politycznymi, kulturowymi i religijnymi z korzyscia dla petnego rozwoju ucznia.
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Tabela nr 1. Tresci wychowawczo-profilaktyczne do realizacji podczas godzin do dyspozycji wychowawcy w liceum

OBSZAR ZADANIA
LICEUM
Klasa | Klasa Il Klasa Il
Zdrowie — Nabycie umiejetnosci dostrzegania indywidu- Rozwijanie umiej¢tnosci stosowania W praktyce Rozwijanie zdolnos$ci do szukania powiazan
edukacja alnych réznic zwigzanych ze sposobem strategii radzenia sobie ze stresem. miedzy indywidualnym potencjatem a planowang
zdrowotna reagowania na stres. W przyszto$ci praca.

Doskonalenie umiej¢tnosci wyrazania wtasnych
uczué: dawania i przyjmowania informacji
zwrotnej (bez obwiniania innych).

Rozwijanie umiej¢tnosci dokonywania oceny
wlasnych umiej¢tnosei zyciowych i planowania
ich rozwoju.

Doskonalenie umiejetnosci planowania,
organizowania oraz oceniania wlasnego uczenia
si¢, planowania przysztosci oraz wyznaczania
celow i ich realizacji.

Utrwalanie umiej¢tnos$ci rozpoznawania
symptomow zagrozen zdrowia fizycznego.
K*tadzenie nacisku na dbatos$¢ o zdrowie poprzez
aktywnos¢ fizyczna.

Rozwijanie postawy proaktywnej, w ktorej
uczen przejmuje inicjatywe, ale tez
odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania i decyzje.

Rozwijanie umiejgtnosci radzenia sobie ze stratg

i traumatycznym do$wiadczeniem poprzez
wykorzystywanie sposoboéw majacych na celu
odzyskanie poczucia sprawstwa i wptywu na wlasne
Zycie.

Doskonalenie umiej¢tnosci asertywnego radzenia
sobie w relacjach z innymi.

Ksztattowanie umiejgtnosci rozpoznawania
i radzenia sobie z objawami depresji u siebie
iuo0séb W swoim otoczeniu.

Doskonalenie umiej¢tnosci organizowania zajec
oraz prawidlowego zarzadzania czasem.

Rozwijanie zdolnos$ci do samorealizacji,
samokontroli i panowania nad emocjami.

Ksztaltowanie §wiadomosci wlasnych ograniczen
i potrzeby ciaglego rozwoju.

Rozwijanie empatii, wrazliwosci na potrzeby
innych oraz umiejetnosci udzielania wsparcia
emocjonalnego.

Doskonalenie umiej¢tnosci obnizania napigcia
spowodowanego stresem.

Wykorzystywanie w praktyce wiedzy z zakresu
zagrozen psychofizycznych w okresie
adolescencji: zaburzenia odzywiania (anoreksja,
bulimia); zagrozenia zwigzane z naduzywaniem
ogolnodostepnych lekow.

Dazenie do zmiany zachowan zdrowotnych
poprzez utrwalanie zachowan sprzyjajacych
zdrowiu lub zmiang zachowan ryzykownych na
prozdrowotne.
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OBSZAR ZADANIA
LICEUM
Klasa | Klasa Il Klasa Il
Relacje — Ksztaltowanie umiejetnosci wyrazania emocji Doskonalenie umiej¢tnosci tworzenia relacji Doskonalenie umiej¢tnosci zmiany postaw
ksztattowanie | oraz ich rozumienia. opartych na wzajemnym szacunku i zaangazowaniu | i zachowan poprzez stosowanie oraz
postaw obydwu stron. przyjmowanie asertywnej krytyki.
spotecznych Rozwdj zaangazowania w rozne formy aktywno-
sci (kota zainteresowan, wolontariat itp.). Ksztattowanie pozytywnego poczucia wlasnej Rozwijanie kompetencji z zakresu rozwigzywania
warto$ci, m.in. poprzez rozwoj kompetencji konfliktoéw z zastosowaniem negocjacji
Ksztaltowanie prospotecznych postaw uczniow | ucznidw z zakresu wyrazania i przyjmowania i mediacji.
i rozwijanie pozytywnego systemu wartosci pochwal.
w Klasie. Doskonalenie umiejgtnosci szukania inspiracji
Zwigkszanie umiejetnosci budowania w innych — w celu rozwijania wlasnej
Budowanie w klasie bezpiecznego $rodowiska, | Podmiotowych relacji z innymi, opartych na kreatywnosci.
umozliwiajacego koncentracje na nauce poprzez | Szacunku, akceptacji i zrozumieniu.
dziatania integracyjne. Ksztaltowanie umiejetnosci spostrzegania
Rozwijanie umiejgtnosci stosowania réznych form stereotypdw i uprzedzen. Rozwijanie kompetencji
Rozwijanie kompetencji w zakresie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w celu komunikacyjnych, uwaznosci i empatii.
wykorzystania réznych form grupowej pracy nad autoprezentacji oraz prezentacji wlasnego
rozwigzaniem problemow (burza mozgow, stanowiska.
dyskusja grupowa).
Kultura — Wdrazanie do podejmowania odpowiedzialnosci | Rozwijanie postaw prospotecznych i obywatelskich | Dokonywanie analizy postaw, wartosci, norm
wartosci, za realizacje okres§lonych zadan lub dziedzin w duchu poszanowania warto$ci uniwersalnych, spotecznych, przekonan i czynnikow, ktore
normy, wzory | zycia szkoly (samorzad uczniowski, klub narodowych, panstwowych i lokalnych. wplywaja na zachowanie.
zachowan sportowy itp.).

Rozwijanie umiejetnoscei realizacji wiasnych
celow w oparciu o rzetelng prace i uczciwosc.

Rozwoj zainteresowan, poszerzenie autonomii
i samodzielnosci.

Rozwijanie umiej¢tnosci wyrazania wiasnych
emocji oraz odczytywania uczué i emocji
towarzyszacych innym oraz umiejgtnego
reagowania.

Rozwijanie umiejgtnosci krytycznego myslenia
w kontekscie analizy wptywow rowiesnikow i
mediow na zachowanie.

Rozwijanie szacunku dla kultury i dorobku
narodowego.

Rozwijanie umiejetnosci wlasciwego zachowania
sie, z uwzglgdnieniem sytuacji i miejsca.

Doskonalenie umiejg¢tnosci podejmowania
racjonalnych decyzji w oparciu o posiadane
informacje i oceng skutkow wiasnych dziatan.
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OBSZAR

ZADANIA

LICEUM

Klasa |

Klasa Il

Klasa 11

Kultura —
wartosci,
normy, wzory
zachowan cd.

Rozwijanie wiedzy na temat roznych kultur i ich
wkladu w rozwdj cywilizacji.

Rozwijanie §wiadomosci istnienia potrzeby
wspolnego dziatania na rzecz innych osob.

Rozwijanie samo$wiadomosci dotyczacej praw,
warto$ci oraz postaw.

Rozwijanie wytrwato$ci w dazeniu do celu,
wyzwalanie potrzeby bycia ambitnym.

Rozwijanie kreatywnoS$ci oraz umiejetnosci
zespotowego dziatania i logicznego myslenia u
uczniow.

Zwicgkszenie umiejetnosci zaspokajania potrzeb
psychoemocjonalnych w sposob zgodny
z przyjetymi normami, regutami i zasadami.

Dostarczanie wiedzy oraz ksztatcenie
umiejetnosci niezbgdnych w rozwigzywaniu
problemow, ktore wynikaja z wielokulturowosci.

Bezpieczenst
wo —
profilaktyka
zachowan
ryzykownych
(proble-
mowych)

Rozwijanie postaw aprobujgcych abstynencje

i unikanie substancji psychoaktywnych w wy-
miarach: emocjonalnym (pozytywny stosunek do
abstynencji), poznawczym (dysponowanie
wiedza na temat zagrozen zwiazanych

z uzywaniem substancji psychoaktywnych)

i behawioralnym (nieuzywanie substancji

psychoaktywnych).

Dostrzeganie wyzwan i zagrozen zwiazanych
z petnieniem nowych rol spotecznych.

Ksztattowanie postaw zapobiegajacych
wczesnym kontaktom seksualnym i zwigzanych
z nimi problemow.

Utrwalanie informacji o bezpiecznych zachowa-
niach podczas korzystania z portali
spotecznosciowych oraz metodach
przeciwdziatania cyberprzemocy.

Rozwijanie aktywnej postawy w obliczu trudnych
zyciowych problemow.

Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania
zagrozen cywilizacyjnych (uzaleznienia, sekty,
subkultury, choroby) i manipulacji polityczno-
gospodarczych (rasizm, nietolerancja, terroryzm,
rozpad wiezi rodzinnych, brak ideatéw, nachalna
reklama itp.).

Rozwijanie umiejetno$ci psychospotecznych, takich
jak radzenie sobie ze stresem, poszukiwanie
pomocy, rozwigzywanie konfliktow

i przewidywanie konsekwencji wtasnych dziatan.

Zastosowanie w praktyce umiejetnosci
bezpiecznego korzystania z zasobow internetu
i medidow spotecznosciowych.

Doskonalenie umiejetno$ci organizowania swoich
zachowan w okre$lonym czasie i przewidywania
ich konsekwencji.

Doskonalenie umiejgtnosci dostrzegania
konsekwencji zachowan wobec innych.

Stosowanie w praktyce sposobow
rekompensowania wyrzadzonych krzywd.

Rozwijanie umiejetnosci dokonywania zmian
w mysleniu, postrzeganiu i rozumieniu $wiata.
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Tabela nr 2. Tresci wychowawczo-profilaktyczne do realizacji podczas godzin do dyspozycji wychowawcy w technikum

OBSZAR ZADANIA
TECHNIKUM
Klasa I Klasa Il Klasa Il1 Klasa IV
Zdrowie — Nabycie umiejetnosci dostrzegania Rozwijanie umiejetnosci stosowania Rozwijanie zdolnosci do szukania Doskonalenie umiejetnosci
edukacja indywidualnych réznic zwiazanych ze w praktyce strategii radzenia sobie ze powigzan miedzy indywidualnym wykorzystywania wiedzy na temat
zdrowotna sposobem reagowania na stres. stresem. potencjalem a planowana w przy- weczesnej identyfikacji zmian choro-

Doskonalenie umiej¢tnosci wyrazania
wiasnych uczu¢: dawania i przyjmo-
wania informacji zwrotnej (bez
obwiniania innych).

Rozwijanie umiej¢tnosci dokonywania
oceny wlasnych umiejg¢tnosci
zyciowych i planowania ich rozwoju.

Doskonalenie umiej¢tnosci planowania,
organizowania oraz oceniania wlasnego
uczenia si¢, planowania przysztosci

oraz wyznaczania celow i ich realizacji.

Utrwalanie umiejetnosci rozpoznawania
symptoméw zagrozen zdrowia
fizycznego.

Intensywna dbatos$¢ o zdrowie poprzez
aktywno$¢ fizyczna.

szto$ci praca.
Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie
ze stratg i traumatycznym do$wiad- Ksztattowanie §wiadomosci wlasnych
czeniem poprzez wykorzystywanie ograniczen i potrzeby ciaglego
sposobow majacych na celu odzyskanie | rozwoju.

poczucia sprawstwa i wptywu na

wiasne zycie. Rozwijanie empatii, wrazliwosci na
potrzeby innych oraz umiej¢tnosei

Doskonalenie umiejg¢tno$ci udzielania wsparcia emocjonalnego.

asertywnego radzenia sobie w

relacjach z innymi. Doskonalenie umiejetno$ci obnizania

napiecia spowodowanego stresem.
Ksztattowanie umiejgtnosci

rozpoznawania i radzenia sobie z Wykorzystywanie w praktyce wiedzy
objawami depresji u siebie iu0s6b w | z zakresu zagrozeh psychofizycznych
swoim otoczeniu. w okresie adolescencji: zaburzenia
odzywiania (anoreksja, bulimia);
Doskonalenie umiejgtnosci zagrozenia zwigzane z naduzywaniem
organizowania zaj¢c oraz ogolnodostepnych lekow.

prawidlowego zarzadzania czasem.

Dazenie do zmiany zachowan
zdrowotnych poprzez utrwalanie
zachowan sprzyjajacych zdrowiu lub
zmiang zachowan ryzykownych na
prozdrowotne.

bowych we wlasnym ciele (np.
weczesna identyfikacja zmian na
skorze, potrzeba samobadania piersi
u kobiet itp.) w celu ochrony
zdrowia.

Zastosowanie w praktyce
umiejetnosci $wiadomego
wyznaczania sobie konkretnych
celow.

Podnoszenie poczucia wiasnej
wartosci poprzez okreslanie
osobistego potencjatu.

Zastosowanie w praktyce
umiejetnosei ustalania priorytetow,
uwzgledniajac kryteria waznosci

i pilnosci.
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OBSZAR ZADANIA
TECHNIKUM
Klasa | Klasa Il Klasa Il1 Klasa IV
Zdrowie — Rozwijanie postawy proaktywnej, Doskonalenie umiejetnosci W zakresie
edukacja w ktorej uczen przejmuje inicjatywe, | przygotowania do calozyciowe;j

zdrowotna cd

ale tez odpowiedzialno$¢ za swoje
dziatania i decyzje.

aktywnosci fizycznej oraz ochrony
i doskonalenia zdrowia wtasnego oraz
innych.

Rozwijanie zdolnosci do
samorealizacji, samokontroli
i panowania nad emocjami.

Relacje —
ksztattowanie
postaw
spotecznych

Ksztattowanie umiejgtnosci
wyrazania emocji oraz ich
rozumienia.

Rozwoj zaangazowania w rdzne
formy aktywnosci (kota
zainteresowan, wolontariat itp.).

Ksztattowanie prospotecznych postaw
ucznidow i rozwijanie pozytywnego
systemu wartosci w klasie.

Budowanie w klasie bezpiecznego
srodowiska umozliwiajacego koncen-
tracj¢ na nauce poprzez dzialania
integracyjne.

Rozwijanie kompetencji w zakresie
wykorzystania r6znych form
grupowej pracy nad rozwigzaniem
problemoéw (burza mozgoéw, dyskusja
grupowa).

Doskonalenie umiejetnosci tworzenia
relacji opartych na wzajemnym
szacunku i zaangazowaniu obydwu
stron.

Ksztaltowanie pozytywnego poczucia
wlasnej warto$ci, m.in. poprzez rozwoj
kompetencji uczniow z zakresu
wyrazania i przyjmowania pochwat.

Zwigkszanie umiejetnosci budowania
podmiotowych relacji z innymi,
opartych na szacunku, akceptacji

i zrozumieniu.

Rozwijanie umiejgtnosci stosowania
r6znych form komunikacji werbalnej

i niewerbalnej w celu autoprezentacji
oraz prezentacji wlasnego stanowiska.

Doskonalenie umiejetnosci zmiany
postaw i zachowan poprzez stosowanie
oraz przyjmowanie asertywnej krytyki.

Rozwijanie kompetencji z zakresu
rozwigzywania konfliktow
z zastosowaniem negocjacji i mediacji.

Doskonalenie umiejg¢tnosci szukania
inspiracji w innych — w celu rozwijania
wilasnej kreatywnosci.

Ksztaltowanie umiejetnosci
Spostrzegania stereotypow i uprzedzen.
Rozwijanie kompetencji
komunikacyjnych, uwaznosci i empatii.

Podejmowanie dziatan na rzecz innych
0s0b w celu poprawy ich sytuacji
(wolontariat).

Stosowanie w praktyce umiejetnosci
poszukiwania takich rozwigzan, ktore
stwarzaja korzysci dla obydwu stron.

Wykorzystywanie wiedzy na temat
stereotypow do budowania pozytywnych
relacji spotecznych.

Przygotowanie uczniéw do
funkcjonowania w dorostym zyciu

i akceptowania stanow psychofizycznych
zwigzanych z tym okresem.
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OBSZAR ZADANIA
TECHNIKUM
Klasa | Klasa Il Klasa IlI Klasa IV
Kultura— Wdrazanie do podejmowania Rozwijanie postaw prospotecznych Dokonywanie analizy postaw, wartoéci, | Poszerzanie wiedzy na temat innych
wartosci, odpowiedzialnosci za realizacje i obywatelskich w duchu poszanowania | norm spotecznych, przekonan kultur oraz rozwijanie umiejetnosci
normy, wzory | okreslonych zadan lub dziedzin zycia warto$ci uniwersalnych, narodowych, i czynnikow, ktore wpltywaja na korzystania z niej w kontakcie
zachowan szkoty. panstwowych i lokalnych. zachowanie. z przedstawicielami innych

Rozwijanie umiejetnosci realizacji
wilasnych celéw w oparciu o rzetelng
praceg i uczciwosé.

Rozwoj zainteresowarn, poszerzenie
autonomii i samodzielnosci.

Rozwijanie wiedzy na temat r6znych
kultur i ich wktadu w rozwoj cywili-
zacji.

Rozwijanie $wiadomosci istnienia

potrzeby wspolnego dziatania na rzecz
innych oséb.

Rozwijanie umiejetnosci wyrazania
wlasnych emocji oraz odczytywania
uczu¢ i emocji towarzyszacych innym
oraz umiejgtnego reagowania.

Rozwijanie samoswiadomosci
dotyczacej praw, wartoSci oraz postaw.

Rozwijanie wytrwato$ci w dazeniu do
celu, wyzwalanie potrzeby bycia
ambitnym.

Rozwijanie kreatywnosci oraz
umiejetnosci zespotowego dziatania
i logicznego myslenia u uczniow.

Rozwijanie szacunku dla kultury
i dorobku narodowego.

Rozwijanie umiejetnosci whasciwego
zachowania si¢, z uwzglednieniem
sytuacji i miejsca.

Doskonalenie umiejgtnosci
podejmowania racjonalnych decyzji
w oparciu o posiadane informacije
i ocene skutkow whasnych dziatan.

Zwigkszenie umiejetnosci zaspokajania
potrzeb psychoemocjonalnych
W sposob zgodny z przyjetymi
normami, regutami i zasadami.

Dostarczanie wiedzy oraz ksztatcenie
umiejetnosci niezbgdnych

w rozwigzywaniu problemoéw, ktore
wynikaja z wielokulturowosci.

narodowosci.

Doskonalenie umiejetnosci
wykorzystywania wiedzy na temat praw
1 obowigzkéw obywateli.

Wyrazanie wlasnego zdania na temat
roéznych problemow oraz uzasadniania

go.

Zastosowanie w praktyce wiedzy
dotyczacej selekcjonowania
i krytycznej analizy informaciji.

Poszerzanie wiedzy na temat r6znych
form poszukiwania pracy.

Doskonalenie kompetencji z zakresu
uczestnictwa w rozmowach
kwalifikacyjnych 1 wystapien
publicznych.
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OBSZAR ZADANIA
TECHNIKUM
Klasa | Klasa I Klasa Il Klasa IV
Bezpieczenst | Rozwijanie postaw aprobujacych Rozwijanie aktywnej postawy Doskonalenie umiejg¢tnosci Doskonalenie umiejgtnosci
wo — abstynencje i unikanie substancji W obliczu trudnych zyciowych organizowania swoich zachowan podejmowania racjonalnych decyzji
profilaktyka psychoaktywnych w wymiarach: problemow. w okre§lonym czasie i przewidywania | w oparciu o posiadane informacje
zachowan emocjonalnym (pozytywny stosunek ich konsekwencji. i oceng skutkéw wiasnych dziatan.
ryzykownych | do abStynean_i): pozhawczym Doskonalenie umiejetno$ci
(proble- (dysponowal}le wiedzg na tema’F rozpoznawania zagrozen Doskonalenie umiejetno$ci Wykorzystanie w praktyce wiedzy
mowych) zagrozen zwigzanych z uzywaniem cywilizacyjnych (uzaleznienia, sekty, dostrzegania konsekwencji zachowan dotyczacej bezpiecznego postugiwania

substancji psychoaktywnych)
i behawioralnym (nieuzywanie
substancji psychoaktywnych).

Dostrzeganie wyzwan i zagrozen
zwigzanych z pelnieniem nowych rol
spotecznych.

Ksztattowanie postaw
zapobiegajacych wczesnym
kontaktom seksualnym i zwiazanych
z nimi problemow.

Utrwalanie informacji o bezpiecznych
zachowaniach podczas korzystania

z portali spotecznos$ciowych oraz
metodach przeciwdzialania
cyberprzemocy.

subkultury, choroby) i manipulacji
polityczno- gospodarczych (rasizm,
nietolerancja, terroryzm, rozpad wi¢zi
rodzinnych, brak ideatéw, nachalna
reklama itp.).

Rozwijanie umiej¢tnosei
psychospotecznych, takich jak radzenie
sobie ze stresem, poszukiwanie
pomocy, rozwigzywanie konfliktow

i przewidywanie konsekwencji
wilasnych dziatan.

Zastosowanie w praktyce umiejgtnosei
bezpiecznego korzystania z zasobow
Internetu i medidow spotecznos$ciowych.

wobec innych.

Stosowanie w praktyce sposobow
rekompensowania wyrzadzonych
krzywd.

Rozwijanie umiejg¢tnosci dokonywania
zmian w mysleniu, postrzeganiu
i rozumieniu §wiata.

si¢ komputerem i jego oprogramowaniem
oraz zasad bezpieczenstwa w sieci.

Wzmacnianie norm ograniczajacych
zachowania ryzykowne oraz korygowanie
btednych przekonan na ich temat.

22




N o a &~ w

10.
11.
12.

ZASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZEJ Z RODZICAMI

W pracy wychowawczej dyrektor szkoty i nauczyciele wspieraja rodzicow w realizacji ich zadan wychowawczych tak, aby umozliwia¢ uczniom
przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasne zycie i rozw6j osobowy.
Zasady wspotpracy szkoly z rodzicami oparte sa na wzajemnej zyczliwosci, dyskrecji oraz takcie i realizowane sg poprzez:
=  wspolne planowanie dziatan;
= wspolne rozwiazywanie problemow;
= rzetelne przekazywanie informacji;
= wzajemne zaufanie.
Rodzice zapoznawani sg z obowigzujacym prawem oswiatowym i osiggnieciami szkoty.
Rada Rodzicow uczestniczy w opracowywaniu podstawowej dokumentacji szkoty.
Szkota diagnozuje potrzeby i oczekiwania rodzicow w zakresie pracy wychowawczo-profilaktycznej.
Rodzice systematycznie uczestnicza w zebraniach organizowanych przez dyrektora szkoty i wychowawcow.
Wychowawcy przekazujg rodzicom informacje o wynikach nauczania i zachowaniu dziecka, zawiadamiajg o przewidywanych ocenach niedostatecznych
1 wspdlnie z rodzicami podejmuja dziatania majace na celu eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych.
Rodzice maja obowigzek zawiadamiania wychowawcy o przyczynach nieobecnosci ucznia na zajgciach lekcyjnych, utrzymywania statego kontaktu
zZ wychowawca.
W celu zapobiegania eskalacji problemow, rodzice powinni na biezaco informowac¢ wychowawce, pedagoga szkolnego lub dyrektora o najdrobniejszych
nawet formach przestgpczosci wsrod uczniow.
Rodzice ponosza odpowiedzialnos¢ finansowa za umyslne zniszczenia i kradzieze dokonane w szkole przez ich dzieci.
Rodzice powinni czynnie uczestniczy¢ w pracach, wycieczkach, imprezach i apelach podnoszgc tym samym range uroczystosci szkolnych.
W przypadku pojawienia si¢ jakichkolwiek trudnoéci wychowawczych rodzice majg mozliwo$¢ skorzystania z pomocy wychowawcy, nauczyciela

i pedagoga szkolnego.
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ZESPOL. WYCHOWAWCZY

Szczegblng rolg w procesie wychowawczym odgrywa Zespot Wychowawczy, ktory w swej dziatalnosci powinny zwrdci¢ uwage na:

przekazywanie uczniom rzetelnej wiedzy i prezentowanie stanowiska zgodnego z charakterem szkoty,

wychowywa¢ w duchu tolerancji §wiatopogladowe;j,

dokonywac¢ okresowych, nie rzadziej niz raz w roku, analiz i ocen pracy wychowawczej w poszczegdlnych klasach (grupach), w samorzadzie
i w organizacjach uczniowskich,

dokonywa¢ corocznej oceny wkladu poszczegdlnych nauczycieli w rozwijanie pracy wychowawczej, wyrozniaé lub wystgpowaé z wnioskami
o wyrdznienie nauczycieli uzyskujacych liczace sie osiggniecia,

organizowa¢ systematycznie w ramach samoksztalcenia zawodowego szkolenie z metodyki pracy wychowawczej z dzie¢mi

i mtodzieza,

koordynowa¢ catoksztalt pracy wychowawczej szkoty - integrujac prace nauczycieli, mtodziezy, Rady Rodzicéw oraz przedstawicieli lokalnego
srodowiska.

( zataczniki: plan pracy wychowawczej klas)

Czynniki wplywajace na realizacj¢ programu:

>

YV V VY VY

postawa i zaangazowanie rodzicow,

samodzielno$¢ uczniow,

wzbogacanie wiedzy i umiej¢tnosci na temat wychowania przez rodzicéw, nauczycieli i wychowawcow,

postawa nauczycieli i wychowawcow,

pozytywne myslenie.
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ORGANIZACJA PRACY WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEJ

Zadania Sposéb realizacji Termin Podmiot odpowiedzialny
Zatozenia ogblne a) objecie programem wychowawczym wszystkich czlonkdéw spolecznosei szkolnej; Caty rok szkolny dyrektor
b) rozwijanie wspotpracy ze wszystkimi sojusznikami szkoly i instytucjami wspierajacymi pedagog
proces wychowawczy mtodziezy.
Propanganle modelu a) omowienie norm wspotzycia spotecznego w zespotach klasowych, utworzenie karty lub Caly rok szkolny Wiszystkie podmioty
wartoscl opartego .

. kontraktu; - .
na uniwersalnych spotecznos$ci szkolnej
zasadach

b) poszanowania godnosci osobistej, nietykalno$ci osobistej i bezpiecznych warunkdéw
pobytu w szkole.
Wdrazanie a) wybor Samorzadu Uczniowskiego jako reprezentacji spoteczno$ci uczniowskiej; Zgodnie Samorzad
uczniéow 7 regulaminem Uczniowski,
do samorzadnosci b) opracowanie regulaminu i planu dziatania Samorzadu Uczniowskiego; samorzadu opiekun SU,
i zycia WSZYyscy
w demokratycznym C) opiniowanie przez Samorzad Uczniowski stopnia przestrzegania prawa do: nauczyciele,
o .. . . . . dyrektor
spoleczenstwie) =  zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi;
k
=  wyrazania swoich mysli i przekonan z poszanowaniem dobra innych oséb; szkoly
= swobody wyboru nauki religii;
= uczestniczenia we wszystkich formach dzialan organizowanych na terenie
szkoty;
=  wyboru opiekuna samorzadu uczniowskiego.
d) wspotudziat Samorzgdu Uczniowskiego w tworzeniu WSO, Programu

Wychowawczego, itp.
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€)

udziat przedstawicieli SU w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

f) przeprowadzenie demokratycznych wyboréow do trojek klasowych i Samorzadu
Uczniowskiego;
g) uchwalenie kalendarza imprez szkolnych;
h) organizacja imprez szkolnych, konkurséw, itp.
i) redagowanie szkolnej tablicy samorzadu;
j) organizacja i udziat w imprezach charytatywnych.
Ksztattowanie a) ocena wlasnej pracy podczas realizowania praktyki zawodowej; Caly rok szkolny | nauczyciele
kultury i etyki b) analiza godnosci i etyki zawodowe;j. wychowawcy
zawodowej
Rozwdj a) poszerzanie wiedzy ucznia na temat osobowosci cztowieka poprzez organizowanie Caly rok szkolny nauczyciele,
intelektualny pogadanek i dyskusji w zespotach klasowych; pedagog,
i emocjonalny psycholog
., b) inspirowanie uczniéw do poznawania siebie i swoich mozliwo$ci, motywowanie do
uczniow, dyrektor
. samoksztalcenia;
rozpoznawanie szkoty,
oraz dbanie e . o s
€) umozliwianie uczniom przedstawiania whasnych sgdow i ich obrony, nawet jesli r6znig wychowawcy
0 rozwoj . , L
si¢ one od przekonan nauczyciela;
zainteresowan
i zdolnosci d) dostarczanie wychowankom wzorcow zachowan wynikajacych z wlasnej postawy wobec
zaistniatych i potencjalnych problemow dnia stosowanie pochwat, nagrod i stypendiow
dla wyrézniajgcych si¢ uczniéw;
€) umiejetna stymulacja i dowarto$ciowywanie ucznidw posiadajacych niskie poczucie

wlasnej wartos$ci, przeprowadzenie zajg¢ na temat mocnych stron wychowankow;
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organizowanie uczniom pomocy W hauce;

g) aktywizowanie ucznidw poprzez powierzanie im zadan odpowiadajgcych im
indywidualnym predyspozycjom;
h) zachecanie uczniéw do udziatu w konkursach, turniejach, olimpiadach i rozgrywkach
sportowych;
i) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i kot zainteresowan;
j) prowadzenie zaje¢ w formie pracy w grupie.
\Ké(é;izceilgle a) tworzenie uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci planowania, organizowania Caly rok szkolny opiekun SU
P . L i oceniania wlasnej nauki oraz przejmowania za nig odpowiedzialnosci:
odpowiedzialnosci, wychowawcy
obowigzkowosci = gsystematyczne i konsekwentne egzekwowanie od uczniow przestrzegania
i dyscypliny Regulaminu Uczniowskiego; nauczyciele
= utrzymywanie dyscypliny w zakresie frekwencji i punktualnego przychodzenia dyrektor
na zajgcia, pedagog
=  wdrazanie kulturalnego sposobu zachowania si¢ na apelach, imprezach
] psycholog
szkolnych i pozaszkolnych;
= monitoring przyjetych przez uczniéw obowiazkow i zleconych do wykonania
prac, w celu rozbudzenia odpowiedzialnosci za podjete zobowigzania.
Ksztattowanie a) Poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury Caly rok wychowawcy,
postaw europejskiej i $wiatowej: nauczyciele

patriotycznych
i obywatelskich

= organizowanie i uczestniczenie w obchodach $wiat i uroczystosciach

panstwowych;

przedmiotowi,
bibliotekarka,
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= 100 rocznica Odzyskania Niepodleglosci

= przygotowywanie tematycznych gazetek i wystaw;

»  przeprowadzanie pogadanek, projekcji filmoéw o tematyce patriotycznej
i historycznej, wykorzystanie tresci programow nauczania W tym zakresie;

=  omowienie zasad funkcjonowania organéw i urzedow panstwowych oraz
samorzadowych;

=  zapoznanie z Konstytucja, prawami i obowigzkami obywatela,

= poszerzanie wiedzy o powiecie szczecineckim;

= gromadzenie materiatdw informacyjnych i popularyzowanie wiedzy o Unii

pielggniarka,

Europejskiej.

8 I’(s.zt(aihow?me t a) budzenie zainteresowania i przyjaznej postawy wobec $srodowiska naturalnego: konkursy Caly rok szkolny wychowawcy
swiadomej postawy ekologiczne, olimpiady, gazetki, prezentacje, apele, referaty, akcje. nauczyciele biologii
ekologicznej . iy

nauczyciele przedmiotow
zawodowych

9 Podn.oszenrle a) wspolpraca z Panstwowg Strazg Pozarng: Caly rok szkolny Nauczyciele
bezpieczefistwa ] oszerzania wiedzy na temat ochrony przeciwpozarowej rzedmiotow
miodziezy p Y yp p ! P

= klasy w liceum o profilu ochrona przeciwpozarowa i ratownictwo zawodowych

10. Podnpstzeqig a) udzial mtodziezy w tematycznych konkursach i olimpiadach; Caly rok szkolny WSZyscy pracownicy
?I:I::;‘iggssg b) codzienna dbato$¢ o poprawne postugiwanie si¢ jezykiem polskim przez wszystkich szkolty w szczegodlnosci
postugiwania pracownikéw szkoty; nauczyciele jezyka
:)];;Ié i?r};]k]em €) podnoszenie sprawnosci postugiwania si¢ jezykami obcymi, organizowanie praktyk polskiego i jezykow
i jezykami obcymi jezykowych, wymiany migdzynarodowej, wycieczek; obcych,

d) rozwijanie i promowanie literackiej tworczosci uczniowskiej.
Zestaw o wg

11. Zataczniki do programu . chowawc
obowigzkowych ez prog terminarza Wy y
tematow W
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realizowanych

klasowych

na gddw planach
wychowawcow
12. Pr(.)wadze,m.e a) realizacja programéw profilaktycznych, tj, ,,ARS, czyli jak dba¢ o mitos¢”; Cay rok szkolny nauczyciele
dzialalnosci , L, . ., L , . .
. . b) wspoétpraca z KPP w zakresie u$wiadamiania uczniéw o odpowiedzialnosci karnej
profilaktycznej, wychowawcy
wychowawczej niepetnoletnich oraz pelnoletnich;
i pomoc uczniom e . . ) pedagog
W rozwiazywaniu C) przeprowadzenie zaj¢c integracyjnych w klasach pierwszych;
probleméw d) dazenie do zagospodarowywania czasu wolnego ucznia poprzez zache¢canie do udziatu psycholog
w kotach zainteresowan, konkursach, akcjach charytatywnych, imprezach szkolnych, itp.; specjalici z innych
e) konsekwentne eliminowanie postaw agresji i przemocy wérdéd mtodziezy: instytucji (KPP)
" umigj¢tne zazegnywanie konfliktow poprzez przyswajanie metod i technik
negocjacyjnego rozwiazywania konfliktow i probleméw spotecznych;
= zwracanie uwagi na kulturg stowa;
= nauczanie zasad prawidtowej komunikacji;
» nauka zachowan asertywnych;
= okazywanie uczniom zainteresowania ich problemami zyciowymi;
= poszerzanie wiedzy ucznidow na temat probleméw okresu dojrzewania
i powodow frustracji prowadzacych do agresywnych zachowan;
= upowszechnianie wiedzy na temat pracy psychologa i pedagoga;
= udostepnienie informacji w gablocie 0 instytucjach pomocowych;
=  wzmacnianie pozytywnych zachowan wsréd mtodziezy poprzez udzielanie
skutecznej, konstruktywnej pochwaty;
f) zapoznanie ucznidéw z procedurg Niebieskiej Karty.
13. | Ksztattowanie a) przejawianie przez nauczycieli postawy zyczliwej wzgledem ucznia; Il semestr nauczyciele
umiejetnosci radzenia
sobie ze stresem b) dostosowywanie przez nauczycieli wymagan do mozliwosci intelektualnych psycholog

i psychofizycznych ucznia;
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c)

przeprowadzenie zaj¢¢ nt radzenia sobie ze stresem.

. sztaltowanie a) przeprowadzenie w klasach pierwszych zaje¢ na temat zarzgdzania sobg W czasie semestr psycholog
14. | Ksztat i d klasach h zaj d b | t hol
umiejetnosci
zarzadzania sobg
W czasie
Zorganizowanie o , .
15. Wgt konk Caty rok szkoln nauczyciele
konkurséw, turniejow g terminow onkursow aly y y
i olimpiad
promujacych zdrowy
styl zycia
16. | Prowadzenie a) wykorzystywanie tematyki lekcyjnej na wszystkich przedmiotach do szerzenia wiedzy Caly rok szkolny nauczyciele
dziatalnosci o uzaleznieniach, wynikajacych z nich zagrozeniach oraz sposobach zapobiegania
profilaktyki uzaleznien L psycholog
uzaleznieniom;
. . , . 1. . . C pedagog
b) organizowanie spotkan ze specjalistami na temat profilaktyki uzaleznien;
€) prowadzenie zajec, rozmow z uczniami na temat uzaleznien behawioralnych; specjalisci z innych
instytucji (TZN, PPP)
d) przeprowadzenie wérdd rodzicow prelekeji na temat uzaleznien.
17. | Propagowanie a) Miedzynarodowy Dzien Walki z AIDS: nauczyciele
zdrowego trybu zycia = zajgcia na temat HIV/AIDS;
. pielegniarka,
=  tematyczna gazetka Scienna — plakaty.
s ., . L L o pracownik Stacji
b) poszerzanie wérdd uczniow wiedzy na temat zdrowego zywienia i korzy$ci wynikajacych
Sanitarno —
z systematycznej aktywnosci fizycznej.
Epidemiologicznej
w Szczecinku
18. | Ksztattowanie postaw a) popularyzowanie wérdd uczniéw dziatalno$ci wolontarystycznej w celu zmotywowania Zgodnie nauczyciele
prospotecznych ich do przylaczenia sie do dziatan prowadzonych w lokalnym $rodowisku, tj.: ,,Pola z harmonogramem
prowadzonych wychowawcy

Nadziei”, ,,WOSP”, »Szlachetna Paczka”, ,,Zbiorka karmy dla zwierzat”.

dziatan przez
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organizacje
odpowiedzialne

pedagog
psycholog

a) stworzenie warunkdéw do uczenia si¢ i nabywanie umiejetno$ci poprzez aktywizacje

19. | Wykorzystanie nauczyciele przedmiotow

w Ql’akQ{CG wiedzy . metody nauczania i uczenia si¢ oraz zastosowanie réznorodnych srodkow zawodowych

ogo6lnej i praktycznej

dydaktycznych;
b) uzyskanie potwierdzenia kwalifikacji zawodowych (egzamin zawodowy).
20. ;Akcg ’a B;zplc?czne a) zorganizowanie przed feriami, wakacjami dziatan promujacych zasady bezpiecznego przed okresem nauczyciele
erie’, ,,Bezpieczne wypoczynku. feriami zimowymi
Wakacje 2018” i wakacjami wychowawcy

TERMINY REALIZACJI NAJWAZNIEJSZYCH ZADAN

= Pod koniec roku szkolnego Rada Pedagogiczna ewaluuje program profilaktyczno — wychowawczy;

= Rada Pedagogiczna przyjmuje harmonogram dziatan wychowawczych na dany rok szkolny do dnia 30 wrze$nia;

= Nauczyciele — wychowawcy do dnia 10 wrze$nia danego roku szkolnego sktadajg u pedagoga /nadzorujacego sprawy wychowawcze/ informacje

dotyczacg wdrazanych przez nich dziatan wychowawczych oraz poddaja je zaopiniowaniu na pierwszym spotkaniu z rodzicami;

=  Wychowawcy klas sktadaja w sekretariacie szkoty sprawozdanie z realizacji programu wychowawczego do dnia 15 czerwca danego roku szkolnego

wraz z wnioskami do dalszej pracy.
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SYLWETKA ABSOLWENTA

Jest przygotowany do funkcjonowania w spoteczenstwie demokratycznym, zna i szanuje historie i kulture narodowa, jest patriota;
Jest przygotowany merytorycznie do pracy w wyuczonym zawodzie;

Jest dobrze przygotowany do kolejnego etapu ksztalcenia;

Zna zasady etyki zawodowej;

Dba o swoj rozwdj zawodowy i indywidualny;

Umie korzysta¢ z dobr kultury;

Zna historie, kulture, obyczaje i tradycje swojej ojczyzny;

Skutecznie komunikuje sie¢ w jezyku obcym;

Posiada umiejetnosci organizacyjne, jest przedsiebiorczy;

Cechuje si¢ kulturg osobista, jest wrazliwy, tolerancyjny i bezinteresownys;

Przestrzega zasad moralnych;

Charakteryzuje si¢ zdolnos$cig do ciagtego uczenia si¢ i samodoskonalenia;

Samodzielnie studiuje literatur¢ zawodowa oraz korzysta z zasobow internetu;
Przestrzega i stosuje obowigzujace przepisy bhp, przeciwpozarowe i ochrony srodowiska;

Jest odpowiedzialny i obowigzkowy.
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EWALUACJA

W celu oceny efektywnosci prowadzonych dziatan wychowawczych dokonana zostanie ewaluacja programu.
= Ewaluacji szkolnego programu wychowawczego dokonuje dyrektor przy pomocy wybranych nauczycieli.
=  Wyniki ewaluacji omawiane beda na posiedzeniu rady pedagogicznej — koncoworoczne;.

= Ewaluacja zostanie dokonana przy pomocy narzedzi do diagnozy srodowiska szkolnego
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Program wychowawczo — profilaktyczny Zespotu Szkoét nr 6 im. St. Staszica zostat:
e Uchwalony przez Rade Pedagogiczng wdniu ..............cooiiiiiiiiiiiiinn,
e Zaopiniowany przez Rade Rodzicow wdniu ...,

e Uchwalony przez Rad¢ Rodzicow wdniu ...,

34



