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Rozdzial 1.
OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE.

§1

Podstawa prawna: ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (tekst jednolity z
dnia 02.12.2016r. Dz. U. z 2016 poz. 1943 z pozniejszymi zmianami); ustawa Przepisy
wprowadzajgce ustawe ,, Prawo oswiatowe” z dnia 14 grudnia 2016r. ( Dz. U. z 2017 poz.
60); Ustawa ,,Prawo oswiatowe” 7z dnia 14 grudnia 2016r.(Dz. U. z 2017 poz. 59);
rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. (Dz. U z 2015 poz.
843 z pozniejszymi zmianami) w sprawie szczegotowych warunkow i sposobow oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych; rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 marca 2017r. (Dz. U z 2017. poz. 703) w sprawie
ramowych planow nauczania w szkotach publicznych; rozporzqdzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 31 marca 2017r. (Dz. U z 2017 poz. 860) w sprawie podstawy
programowej ksztafcenia w zawodach; rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
15 grudnia 2010r. (Dz. U z 2010 nr 244 poz. 1626 z pozniejszymi zmianami) w sprawie
praktycznej nauki zawodu; rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia
2014r. (Dz. U z 2014 poz. 1170 z pozniejszymi zmianami) w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji; rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 kwietnia 2015r. (Dz. U z 2015 poz. 673) w sprawie
szczegotowych  warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie; rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia
2015r. (Dz. U z 2015 poz. 1214) w sprawie wymagan wobec szkot i placowek; rozporzqdzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017r. (Dz. U z 2017 poz. 622) w sprawie
klasyfikacji zawodow  szkolnictwa zawodowego, rozporzgdzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 18 stycznia 2017r. (Dz. U z 2017 poz. 170 z pézniejszymi zmianami) w
sprawie Swiadectw, dyplomow panstwowych i innych drukow szkolnych; rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. (Dz. U z 2017 poz. 356) w sprawie
podstawy programowej Wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia,
ksztalcenia ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztalcenia

ogolnego dla szkoly policealnej.
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§2

Ustalona w pelnym brzmieniu nazwa SZKOLA POLICEALNA Nr 5 w ZESPOLE
SZKOL NR 6 IM. ST. STASZICA W SZCZECINKU

Ilekro¢ w dalszej czgsci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) shuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztalcaca sie w Szkole Policealnej

Nr5 w Szczecinku;

2) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego Szkoty;
3) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Policealng Nr 5 w Szczecinku.

Szkota ksztalci w zawodzie:

1) technik administracji — cztery semestry;

2) florysta — dwa semestry;

3) agrobiznes — cztery semestry.

Siedziba Szkoty jest miejscowos¢ Szczecinek, wojewodztwo Zachodniopomorskie.
Organem prowadzacym Szkote jest Powiat Szczecinecki z siedzibg w Szczecinku,
ul. Warcistawa IV 16.

Szkota jest jednostka samorzadowa Powiatu Szczecineckiego.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator O$wiaty.

Rozdzial 2.
CELE | ZADANIA SZKOLY.

§ 3

Cele i zadania Szkota Policealna realizuje w oparciu o Ustawe ,,Prawo o$wiatowe”
z dnia 14 grudnia 2016 oraz przepisy wydane na jej podstawie , w szczegolnosci:

1) umozliwia absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia;

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty i kwalifikacji zawodowych;

3) umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej oraz wtasnej historii 1 kultury poprzez istniejacy system
nauczania;

4) utrzymuje higieniczne i bezpieczne warunki nauki;

5) ksztattuje u shuchaczy postawy przedsiebiorczosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;
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6) rozwija wérod stuchaczy zdolno$¢ samoksztatcenia i samodoskonalenia;

7) przygotowuje stuchaczy do wypelniania obowigzkéw obywatelskiego;

8) sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci;

9) organizuje dziatalno$¢ eksperymentalna, jezeli szkota policealna takg dziatalnosé
prowadzi.

Szkota Policealna wypetnia swoje cele i zadania organizujagc w ramach opracowanego

przez Radg Pedagogiczng programu edukacji zgodnie z ramowym planem nauczania
szkoty policealne;.

§ 4

1. Szkota Policealna wypelnia zadania opiekuncze odpowiednia do wieku stuchaczy
i potrzeb s$rodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogolnych
przepisOw bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1)

2)

kazdy oddziat powierzony jest szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w szkole , zwanemu dalej wychowawca;

w miar¢ mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia cigglo$ci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, powierz si¢ jednemu wychowawcy prowadzenie
oddziatu przez caty etap edukacyjny.

2. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) z urzgdu wskutek dlugotrwalej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy lub

z przyczyn organizacyjnych szkoty;

2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego wychowawcy.

3. Whioski w sprawie zmiany wychowawcy nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich
zatatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie dwéch tygodni.

Rozdzial 3.

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE.

§5
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Stuchaczy.
§6

1. Dyrektor Szkoty kieruje jej biezaca dziatalnoscia, jest przedstawicielem na zewnatrz,
przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikow, powierza stanowiska kierownicze
1 odwotuje z tych stanowisk po zasig¢gnigciu opinii organu prowadzacego.

2. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Szkoty, a w szczegolnosci:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny;
2) odpowiada za stan organizacyjny Szkoty;



3) odpowiada za zgodny z obowigzujacymi przepisami przebieg rekrutacji, klasyfikacji
i promowania;

4) dysponuje $srodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

5) zobowigzany jest do zapewnienia stuchaczom oraz pracownikom bezpiecznych
i higienicznych warunkoéw pracy i nauki w czasie ich pobytu w Szkole, jak rowniez
podczas zajg¢ obowigzkowych organizowanych przez Szkote poza jej terenem;

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych oraz polecenia stuzbowe organu nadzorujacego;

7) moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej;

Przypadki, za ktére stuchacz moze zosta¢ skreslony z listy stuchaczy zostaly okreslone
w rozdziale: Shuchacze Szkoty.

8) W porozumieniu z organem prowadzacym ustala zawody, w ktorych Szkota ksztatci;

9) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa; 0 wstrzymaniu wykonania uchwaly Rady Pedagogicznej Dyrektor
powiadamia niezwtocznie organ prowadzacy Szkote;

10) pelni funkcj¢ przewodniczacego Rady Pedagogicznej, a w zwiazku z tym
przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz zawiadamia wszystkich
jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady
Pedagogicznej;

11) rozwigzuje konflikty migdzy nauczycielami, stuchaczami oraz innymi pracownikami
Szkoty;

12) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania na wniosek nauczycieli;

13) ustala przydziat czynno$ci dla poszczegolnych nauczycieli;

14) organizuje przebieg egzaminu zawodowego w Szkole;

15) kontroluje stosowane metody nauczania praktycznej nauki zawodu;

16) reprezentuje Szkole w kontaktach z pracodawcami;

17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw prawa.

3. Dyrektor Szkoty w szczegoélnosci odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych przez Szkot¢ wynikow nauczania;

2) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoly z przepisami Prawa O$wiatowego 1 Statutem
Szkoty;

3) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i stuchaczy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

4) wlasciwe prowadzenie 1 przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania oraz za
wydawanie przez Szkot¢ dokumentéw zgodnych z posiadang dokumentacja;

5) odpowiada za prawidtowe wydawanie $wiadectw, dyplomow panstwowych i innych
drukow szkolnych oraz ich duplikatow;

6) zabezpieczenie pieczgci 1 drukow Scislego zarachowania;

7) celowe wykorzystanie srodkéw przeznaczonych na dziatalno$¢ Szkoty;

8) wlasciwy dobor placowek praktycznej nauki zawodu.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich czynnosci wspotpracuje z organami Szkoty.



§7

. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia i opieki.

. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty. Przewodniczacy prowadzi
I przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadamianie
wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty;

2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole;
3) Samorzad Stuchaczy.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji.

. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobra osobiste
stuchaczy, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem stuchaczy, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktycznych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 czlonkow
Rady Pedagogiczne;j.

§8

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planéw pracy Szkoty;

2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;

3) podejmowanie uchwat w zakresie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy stuchaczy;

6) przeprowadzanie okresowej i rocznej analizy wynikow nauczania, wychowania
i opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunkow pracy Szkoty;

7) zatwierdzanie wnioskow statych i doraznych komisji powotywanych przez Radg¢ oraz
wnioskoOw w sprawach przyznawania stuchaczom wyrdznien i kar;

8) ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci, w ktorym szczegotowo okresla sie
organizacje pracy, zakres i formy dziatalnosci Rady Pedagogicznej;

9) zatwierdzenie regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej;

10) organizacja z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkdéw zebrania Rady;

11) przygotowanie projektu Statutu Szkoty albo jego zmian;



12) wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego Szkot¢ o odwotanie nauczyciela
z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora Szkoly - o odwotanie z innej funkcji
kierowniczej w Szkole;

13) wyraza zgode na przystgpienie do egzaminu poprawkowego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Radg;

14) w uzasadnionych przypadkach na wniosek nauczyciela moze dokona¢ zmian
w szkolnym zestawie programoéw nauczania i szkolnym zestawie podrecznikéw,
z tym ze zmian tych nie mozna dokona¢ w trakcie roku szkolnego;

15) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

N

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
€0 najmniej potowy jej cztonkow.

w

Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

4. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote lub placowke oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny

o

Rada Pedagogiczna ma prawo do poznania programu wizytacji, oceny pracy Szkoty
1 zalecef powizytacyjnych organu nadzorujacego Szkote.

o

Regulamin Rady Pedagogicznej stanowi odrgbny dokument.

§9

=

W Szkole dziata Samorzad Stuchaczy, ktory tworzag wszyscy stuchacze Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzadu okresla regulamin Samorzadu

uchwalony przez ogoét stuchaczy w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.

. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogétu stuchaczy.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski we

wszystkich sprawach Szkoty w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treSciami i stawianymi
wymogami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$ciami rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

N

ok w

6. Do kompetencji Samorzadu nalezy:
1) reprezentowanie ogotu stuchaczy wobec innych organow Szkoty;



2) wyrazanie opinii i wnioskow w sprawach dotyczacych organizacji zycia szkolnego,
organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekunczego;

3) organizowanie zebran ogo6lnoszkolnych, apeli, uroczysto$ci i1 innych imprez
szkolnych;

4) Samorzad moze posiada¢ wlasne fundusze oraz $rodki wspolnie wypracowane przez
uczniéw i dysponowa¢ nimi w porozumieniu z opiekunem Samorzadu; operacje
finansowe i dokumentacja prawna powinny by¢ zgodne z obowigzujgcymi przepisami
I zasadami;

5) zebrania, narady, spotkania wynikajace z dziatalno$ci Samorzadu odbywaé si¢ beda
W czasie wolnym od zaj¢¢ lekcyjnych.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkolty podejmuje dzialania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad ze swojego skladu wytania szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatah wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
wszystkich shuchaczy. Szczegotowe zasady dzialania wolontariatu w Szkole okresla
regulamin wolontariatu bedacy odrgbnym dokumentem.

§10

Zasady wspotdziatania organow Szkoty.

1.

Dyrektor Szkoty wspotpracuje ze wszystkimi organami Szkoty poprzez:

1) organizowanie i przewodniczenie posiedzeniom Rady Pedagogicznej;

2) umozliwienie przeptywu informacji i koordynowanie wspotpracy pomigdzy organami
Szkoty;

3) zajmowanie stanowiska wobec wnioskow wptywajacych od poszczegoélnych organow
Szkoty i stosowane przepisy postgpowania dla danej sprawy.

Rada Pedagogiczna i Samorzad Stuchaczy wspotpracuja poprzez:
1) rozpatrywanie wnioskow 1 skarg kierowanych do poszczegélnych organdéw Szkoty

w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i Statutem Szkoty:

a) jesli organ, ktory otrzymat wniosek lub skarge, nie jest wiasciwy do jego
rozpatrzenia, obowigzany jest w ciagu 7 dni przekaza¢ go wlasciwemu organowi
Szkoty, o przekazaniu wniosku Iub skargi zawiadamia si¢ rownoczesnie
wnioskodawce,

b) organ wlasciwy do zatatwienia wniosku lub skargi powinien zatatwi¢ wniosek lub
skarge bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu | miesiaca,

C) w razie niemoznoS$ci zatatwienia wniosku lub skargi w w/w okreslonym terminie
wlasciwy organ obowigzany jest w tym terminie zawiadomi¢ wnioskodawce
o czynnos$ciach podjetych w celu rozpatrzenia wniosku oraz o przewidywalnym
terminie rozpatrzenia wniosku;

2) informowanie o planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach innych
organow Szkoty w sprawach bedacych w kompetencjach poszczegdlnych organow.



Nauczyciele, stuchacze 1 pracownicy administracji i obstugi szkoty zobowigzani sa do

zachowania drogi stuzbowej w przypadku sytuacji konfliktowych w Szkole:

1) sktadajacy skarge kieruje ja do organu Szkoly zgodnie z jego kompetencjami
i powinna by¢ ona zatatwiona w trybie okreslonym odrebnymi przepisami,

2) w przypadku niezatatwienia skargi w okreslonym terminie przyshuguje odwotanie do
organu prowadzacego Szkote,

3) niezachowanie drogi stuzbowej stanowi naruszenie postanowien Statutu Szkotly
I norm wspotzycia w Szkole.

Sprawy sporne pomig¢dzy organami Szkoty rozstrzyga organ prowadzgcy Szkofe.

Rozdzial 4.

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY.
§ 11

. Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslone zostaja w przepisach ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry konczace si¢ klasyfikacja i promocjg.

. Stuchacze sa klasyfikowani po kazdym semestrze z zaj¢¢ edukacyjnych okreslanych
w szkolnym planie nauczania wtasciwym dla danego zawodu.

. Pierwszy semestr moze rozpocza¢ si¢ w semestrze zimowym.

. Szkota ksztatci w formie zaocznej i stacjonarne;.

§12

. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial. W celu ciaglosci 1 skuteczno$ci
semestru nauczyciel opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego
w Szkole.

Przy nauczaniu niektorych przedmiotow teoretycznych 1 praktycznej nauki zawodu
oddzialy mogg by¢ podzielone na grupy, w tym miedzyoddziatowe.

. Zajecia edukacyjne stanowigce realizacj¢ podstaw programowych ksztatcenia
w poszczegblnych zawodach sg organizowane w oddziatach grupowych i zespotowych.

. Podziaty na grupy dokonuje si¢ w oparciu o szkolne plany nauczania w poszczegdlnych
zawodach. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w grupach o liczebno$ci zapewniajacej
bezpieczenstwo i higieng pracy.



5. Zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych ,
szkot wyzszych , szkot zawodowych, centrow szkolenia praktycznego i zaktadach pracy
na podstawie umowy zawartej miedzy szkola a dang jednostka.

6. Szkota kieruje samodzielng naukg stuchaczy ulatwiajac im osiggnigcie jak najlepszych
wynikow poprzez :
1) zapoznanie stuchaczy z programem nauczania;
2) udzielanie porad w zakresie nauki;
3) konsultacji zbiorowych i indywidualnych;
4) ocenianie i omawianie prac kontrolnych.

§13

1. Podstawowymi formami dziatalnosci Szkoty, ktoérych wymiar okreslaja ramowe plany
nauczania, podstawy programowe, programy nauczania oraz szkolne plany nauczania sa:
1) obowiazkowe zajgcia dydaktyczne w ramach oddziatu;
2) obowigzkowe zaje¢cia dydaktyczne w zespotach miedzyoddziatowych.

2. Organizacj¢ statych obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych okresla  semestralny rozktad
zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoly uwzgledniajacy organizacj¢ zajg¢ praktycznych
wynikajacych ze szkolnych planow nauczania dla poszczegolnych zawodow w ktérych
Szkota ksztalci.

3. Czasem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jest cykl nauczania dla
poszczegolnych zawodow podzielony na semestry.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. Zajecia prowadzone sa w formie wykladow, ¢wiczen, konsultacji, prac kontrolnych,
praktyk a takze zaje¢ praktycznych, jesli program takie przewiduje.

6. W Szkole podzial na grupy jest obowigzkowy :

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych nowozytnych
w oddziatach liczacych wigcej niz 24 stuchaczy; zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddzialowej lub migdzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 stuchaczy;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia w zawodzie, dla
ktorych z tresci programu nauczania dla zawodu wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 stuchaczy;

3) na zajeciach praktycznej nauki zawodu, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 120 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo O$wiatowe.

§ 14
1. Do zadan doradcy zawodowego / opiekuna oddziatu i nauczycieli przedmiotéw w ramach
doradztwa zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania shuchaczy na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
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2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla stuchaczy Szkoty;
3) wskazywanie stuchaczom dodatkowych zrodet informacji na poziomie regionalnym ,
ogolnokrajowym 1 europejskim dotyczacych:
a) rynku pracy,
b) trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia,
C) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych,
d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie os6b niepelnosprawnych
w zyciu codziennym i zawodowym,
e) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla ucznidow z problemami
emocjonalnymi,
f) programow edukacyjnych Unii Europejskie;j,
g) poréwnywalnosci dyploméw i certyfikatow zawodowych,
4) udzielanie indywidualnych porad stuchaczom;
5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych stuchaczy do
swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;j;
6) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno — doradczej prowadzonej przez Szkote,
7) wspélpraca z instytucjami wspierajgcym wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego.

§15

Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolna rad¢ wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatow klasowych. Szczegdlowe zasady dzialania
wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu b¢dacy odrebnym dokumentem.

§16

W Szkole realizowane sa ramowe plany nauczania, na podstawie ktorych Dyrektor Szkoty
ustala semestralny wymiar godzin dla poszczegolnych semestrow w danym zawodzie
przeznaczonych na realizacj¢ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
w danym zawodzie.

§ 17
1. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie praktyk zawodowych.
2. Praktyki zawodowe odbywajg si¢ u pracodawcow na podstawie umowy zawartej
pomigdzy Dyrektorem Szkoty a pracodawca przyjmujacym sluchaczy na praktyki

zawodowe.

3. Umoweg zawiera si¢ w terminie umozliwiajgcym realizacj¢ programu praktyk
zawodowych.

4. Umowa, o ktorej mowa w ust. 2 okresla:

1) nazwe i adres podmiotu przyjmujgcego stuchaczy na praktyki zawodowe oraz miejsce
ich odbywania;
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10.

11.

12.

2) nazwe i adres szkoty kierujacej stuchaczy na praktyki zawodowe;

3) zawdd, w ktorym prowadzone bedg praktyki zawodowe;

4) liczbe stuchaczy odbywajacych praktyki zawodowe z podziatem na grupy;

5) forme praktyk zawodowych i ich zakres;

6) prawa i obowigzki stron umowy;

7) dodatkowe ustalenia stron umowy zwigzane z odbywaniem praktyk zawodowych.

Do umowy dotacza si¢ program nauczania dla danego zawodu dopuszczony do uzytku
w Szkole przez Dyrektora Szkoty.

Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla sluchaczy w celu opanowania przez nich
umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie, jak
rowniez w celu zastosowania i1 poglebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy.

Praktyki zawodowe organizowane sg w czasie catego cyklu ksztalcenia.

Zakres wiadomos$ci 1 umiejetnosci nabywanych przez sluchaczy w czasie praktyk
zawodowych oraz wymiar godzin tych praktyk okresla program nauczania i szkolny plan
nauczania dla danego zawodu.

Praktyki zawodowe w instytucjach i1 przedsigbiorstwach odbywaja si¢ pod kierunkiem
opiekunéw tych praktyk , ktorymi sa pracownicy wyznaczeni przez pracodawcow
1 zaakceptowani przez Szkote.

Stuchacz musi odby¢ 100% praktyki zawodowe;.

Dyrektor Szkoty dokonuje zaliczenia praktyk zawodowych na podstawie oceny
wystawionej przez zaktad pracy, w ktorym odbywaty si¢ praktyki zawodowe oraz na
podstawie protokotu zbiorczego sporzadzonego przez kierownika szkolenia praktycznego.

Szkota:
1) nadzoruje realizacje praktyk zawodowych;
2) wspolpracuje z podmiotem przyjmujacym shuchaczy na praktyki zawodowe.

§ 18

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych , w

tym w szczegdlnosci:

1) ksigge stuchaczy, do ktoérej wpisuje si¢ imi¢ (imiona) i nazwisko , date i miejsce
urodzenia, numer PESEL oraz adres zamieszkania sluchacza, a takze datg
rozpoczecia nauki w Szkole oraz oddzial, do ktorego stuchacza przyjeto. W ksiedze
odnotowuje si¢ date ukonczenia Szkoty albo date 1 przyczyne opuszczenia Szkoty
przez stuchacza. Wpisow w Ksiedze Stuchaczy dokonuje si¢ chronologicznie wedlug
dat rozpoczecia nauki w Szkole;

2) dziennik lekcyjny dla kazdego oddziatu, w ktorym dokumentuje si¢ przebieg
nauczania;

3) integralng czgscig dziennika lekcyjnego sa listy obecnosci, na ktorych obecnos¢ na
poszczegblnych  godzinach  zaje¢  edukacyjnych  stuchacze  potwierdzaja
wlasnorgcznym podpisem;
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4)

5)

6)
7)

8)

arkusz ocen dla kazdego stuchacza przez okres jego nauki; wpisow w arkuszu ocen
dokonuje si¢ na podstawie danych zawartych w ksiedze stuchaczy, dzienniku
lekcyjnym, protokotach egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych, protokotach
zebran Rady Pedagogicznej, informacji o wyniku egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie, a takze innych dokumentach potwierdzajacych dane
podlegajace wpisowi,

ksiege arkuszy ocen, ktore zawieraja wykaz stuchaczy wszystkich oddziatow , ktorzy
w danym roku szkolnym ukonczyli lub opuscili Szkote oraz ich arkusze ocen;
stuchaczom sg wydawane indeksy;

uchwaly Rady Pedagogicznej dotyczace klasyfikowania i promowania stuchaczy
oraz ukonczenia szkoty;

pisemne prace kontrolne i egzaminacyjne stuchaczy do czasu ukonczennia lub
opuszczenia przez nich Szkoty.

Rozdzial 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY.

§19

. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikoéw, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego Dyrektor moze zatrudnic¢
osob¢ niebgdaca nauczycielem, posiadajaca przygotowanie zawodowe uznane przez
Dyrektora Szkoly za odpowiednie do prowadzenia zaje¢ z zakresu ksztalcenia
zawodowego.

Rozdzial 6

SLUCHACZE SZKOLY

§ 20

. Podstawowym warunkiem przyj¢cia na semestr pierwszy jest ukonczenie szkoty $redniej
stanowigcej podbudowe¢ programowa dla danego typu szkoty zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

. Kandydaci do Szkoly musza mie¢ spetnia¢ wymagania zdrowotne okreslone dla danego
zawodu.

. Rekrutacji do Szkoty dokonuje powotlana przez Dyrektora komisja kwalifikacyjno-
rekrutacyjna w oparciu o plan naboru w danym roku szkolnym i obowiazujace przepisy
prawne.
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4. Kandydaci do Szkoty powinni zlozy¢ wymagane przepisami dokumenty.

§ 21

1. Warunki powtarzania semestru okresla Regulamin Szkoty.

§ 22

1. Stuchacz ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajgce] bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce;

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

8) korzystania z poradnictwa zawodowego;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

10) wplywania na zycie Szkoty poprzez dzialalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w Szkole;

11) wybierac¢ i by¢ wybieranym do wtadz Samorzadu Stuchaczy;

12) zapoznania z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;

13) wspotorganizowania dziatalnosci o$wiatowej, kulturalnej 1 sportowej oraz
rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

14) do egzaminu poprawkowego;

15) ubiega¢ si¢ o egzamin Klasyfikacyjny; od oceny ustalonej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty;

16) informacji o zakresie wiedzy i umieje¢tnosci wymaganych na okreslone oceny;

17) ma prawo by¢ oceniany zgodnie z kryteriami ocen;

2. Stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
a zwlaszcza dotyczacych:

1) systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych 1 w zZyciu
Szkoty;

2) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych 1 wiasciwego
zachowywania si¢ w ich trakcie;

3) usprawiedliwiania w okre§lonym terminie i1 formie nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych;

4) dbanie o schludny, skromny, przyzwoity i kompletny stroj, noszenie odpowiedniego
stroju na co dzien oraz stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych;

5) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikow Szkoty;
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6) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwoj, dbatos¢ o wspolne
dobro, tad 1 porzadek w Szkole;

7) stosowania si¢ do postanowienia Rady Pedagogicznej w zwigzku z zakazem
korzystania(uzywania) telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych
podczas zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych (regulamin Szkoty);

8) wykonywania polecen nauczycieli i pracownikow Szkoty;

9) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly oraz
pozostatych uczniow;

10) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jego estetyczny wyglad, utrzymania porzadku na
korytarzach i w pomieszczeniach , nieniszczenia $cian, elewacji budynku i sprzgtu, za
zniszczenie mienia uczen ponosi odpowiedzialno$¢ materialna;

11)zakaz uzywania telefonu komorkowego 1 innych urzadzen elektronicznych podczas
zaje¢ szkolnych; zakaz oznacza catkowite wylaczenie urzadzenia,

12) dopuszcza si¢ korzystanie z urzadzen, gdy nauczyciel danego przedmiotu wyrazi
zgode na uzycie ich w celach dydaktycznych;

13) zabrania si¢ nagrywania filmow 1 robienia zdj¢¢ uczniom i pracownikom Zespotu
Szkot oraz rozpowszechniania w  jakikolwiek sposéb zdje¢ i filmow
z wizerunkiem ucznidéw 1 pracownikow bez ich zgody.

Rozdzial 7

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO SLUCHACZY.

§ 23

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne stuchacza,
2) w szkole nie ocenia si¢ zachowania stuchacza.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, a takze
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

§ 24

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych odbywa si¢ w ramach Zasad Wewnatrzszkolnego
Oceniania, zwanych dalej ZWO, ktore ma na celu:
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postepach
w tym zakresie;
2) udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie shuchaczowi
informacji o tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
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4) motywowanie stuchacza do dalszych postepoéw w nauce;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktycznej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych semestralnych 1 koncowych ocen klasyfikacyjnych z

zaje¢ edukacyjnych;

3) biezace ocenianie i klasyfikowanie z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

4) przeprowadzanie egzaminéw semestralnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych;

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania poszczegdlnych biezacych, semestralnych 1 koncowych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

2) Biezgce ocenianie;

3) Przeprowadzenia egzamindéw semestralnych z  obowigzkowych  zajeé
edukacyjnych;

2. Oceny Klasyfikacyjne z  zaj¢¢ edukacyjnych ustalane sg3 w wyniku egzamindow
semestralnych po kazdy semestrze. Oceny klasyfikacyjne stanowig podstawe do
promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia Szkoty.

3. Semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug
nastgpujacej skali:
stopien celujacy — 6 (cel)
stopien bardzo dobry - 5 (bdb)
stopien dobry - 4 (db)
stopien dostateczny — 3 (dst)
stopien dopuszczajacy - 2 (dop)
stopien niedostateczny - | (ndst) .

4. W powyzszej skali przy ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie plusow (,,+”
podwyzszenie oceny) i minuséw (,, —,, obnizenie oceny).

§ 25

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do wuzyskania poszczegdlnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych  zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢¢ edukacyjnych stuchaczy.

N

Oceny sg jawne dla stuchacza.

3. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong oceng.
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. Nauczyciel przy wystawieniu oceny w sposob prosty i zrozumialy uzasadnia ustalong
ocen¢ informujgc stuchacza, w jakim zakresie opanowal program nauczania z danego
przedmiotu.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace egzaminacyjne stuchacza sa udostgpnione do
wgladu przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

. Na wniosek stuchacza Dyrektor Szkoty udostepnia stuchaczowi do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu semestralnego, egzaminu poprawkowego oraz sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci w terminie uzgodnionym ze stuchaczem. Dokumentacja
udostepniona jest stuchaczowi w sekretariacie Szkoty.

Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne
obowigzkowe zajecia edukacyjne, a z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki
zawodu nauczyciele praktycznej nauki zawodu lub osoby prowadzace praktyczng nauke
zawodu.

§ 26

Podstawg oceniania i klasyfikowania stuchacza sa egzaminy semestralne przeprowadzane
z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie
nauczania.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczal na poszczegolne
obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co
najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢ oraz otrzymal z nich
pozytywne oceny biezace.

. W przypadku, gdy sluchacz otrzymat ocen¢ negatywna z pracy kontrolnej lub z przyczyn
usprawiedliwionych nie pisal pracy kontrolnej w ustalonym terminie jest obowigzany w
terminie okreslonym przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych napisa¢ drugg prace
kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy
kontrolnej oceny pozytywne;j.

Egzamin semestralny przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne na
swoich ostatnich zajeciach zgodnie z planem zaje¢ w semestrze.

. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku
kazdego semestru informujg stuchaczy o terminach egzamindéw semestralnych.

. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne informuja stuchacza, czy spetnia warunki
dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

Stuchacz, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w pkt.3 nie zostaje dopuszczony do
egzaminu semestralnego i zostaje skreslony z listy stuchaczy przez Dyrektora Szkoty w
drodze decyzji.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

W wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

Egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w formie pisemnej z dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych ksztatcenia zawodowego podstawowych dla danego zawodu.

Egzamin semestralny z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ksztalcenia zawodowego
praktycznego ma forme zadania praktycznego.

Z pozostalych poszczegdlne obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne
przeprowadza si¢ w formie ustne;.

Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawoOw
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba
zestawow zadan musi by¢ wigksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu.
Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie
zestawOw przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.
Stuchacz losuje jedno zadanie.

Z egzaminu semestralnego i egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym sporzadza
si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imie i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska shuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy.

Do protokotu dotacza sig:

1) prace egzaminacyjne stuchaczy w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

2) wylosowane przez poszczegbdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzlg informacja o
odpowiedziach w przypadku egzaminu w formie ustnej;

3) wylosowane przez poszczegélnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzlg informacja o
wykonaniu zadan praktycznych w przypadku egzaminu w formie zadania
praktycznego.

§ 27

Stuchacz moze zdawac egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej
oceny z jednego albo dwoch egzamindéw semestralnych.

Egzaminy poprawkowe przeprowadzone sg po kazdym semestrze.

Egzaminy poprawkowe przeprowadza komisja, ktorej sktad wchodza:
1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako
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przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

4. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w inny, w szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
6. Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.
7. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ :

1) Po zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego;
2) Po zakonczeniu semestru wiosennego w terminie do konca sierpnia.

oo

. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) Imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) terminy egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko shuchacza,

5) zadanie egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace sluchacza, zwiezla informacje o
ustnych odpowiedziach stuchacza i zwiezta informacje o wykonaniu przez stuchacza zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

9.Stuchacz , ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy 1 zostaje w drodze decyzji dyrektora szkoty skre§lony z listy stuchaczy.

§ 28

1. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ po
kazdym semestrze, po przeprowadzeniu egzamindéw semestralnych, co stanowi podstawe
do promowania sluchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczeniu przez niego
szkoty.

2. Shuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

3. Shuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
semestralne oceny klasyfikacyjnie wyzsze od oceny niedostateczne;.

4. Shuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymal negatywng semestralng
ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢. Egzaminy poprawkowe s3
przeprowadzane po kazdym semestrze.
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5. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe zajecia
edukacyjne.

6. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w
wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 46 pkt. 9.

7. Shuchacz, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy.

8. Shuchacza, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy Dyrektor Szkoty
skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

9. Shuchacz w zaleznie od wynikéw klasyfikacji semestralnej otrzymuje wpis do indeksu
potwierdzajacy uzyskanie albo nieuzyskanie promocji na semestr programowo wyzszy.

§ 29

8. Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgod¢ na powtarzanie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotna( przypadek losowy) ztozony w
terminie 7 dni od dnia podj¢cia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji
I promocji.

3. Shuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w Szkole.

§ 30

1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uzna , ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny . Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w
terminie nie p6zniej niz 2 dni roboczych od dnia wystawienia oceny semestralnej. W
przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny ,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza pisemny i ustny lub praktyczny
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci stuchacza oraz ustala semestralng oceng
klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen . Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze stuchaczem.

3. W sktad komisji wchodza :
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora;
2) nauczyciel prowadzgacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

3. Nauczyciel , ktory wystawil sporng, semestralng oceng¢ klasyfikacyjng moze by¢
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zwolniony z udziatlu w pracy komisji na prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powoluje nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona W wyniku
egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imi¢ 1 nazwisko stuchacza;
5) zadania (pytania) sprawdzajace;
6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace stluchacza i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza lub o wykonaniu przez nich zadan praktycznych.

. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

Stuchacz, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty;

Przepisy ust. 1-8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjne;j
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona jest przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 31

1. Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uzyskal poprzednio pozytywna
semestralng oceng klasyfikacyjna.

2. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1 w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” albo
,»Zwolniona” oraz podstawe prawng zwolnienia.

3. Dyrektor Szkoty:
1) zwalnia shluchacza z obowigzku odbycia praktyki zawodowej w catosci, jesli
przedlozy on:
a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole $wiadectwo lub dyplom
uzyskania tytutu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub
Swiadectwo rownorzedne, $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski w
zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci lub dokument réwnorzedny wydany w innym
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panstwie  czlonkowskim  Unii  Europejskiej, panstwie czltonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konferencji Szwajcarskiej,
b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce potwierdzajace przepracowanie w
zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci okresu co najmniej rownego okresowi ksztatcenia
przewidzianego dla zawodu;

2) zwalnia stuchacza z odbycia praktyki zawodowej w czesci, jesli przediozy on:
a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole $wiadectwo lub dyplom
uzyskania tytulu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub
swiadectwo rownorzedne, $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski w
zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci lub dokument réwnorzedny wydany w innym
panstwie  czlonkowskim  Unii  Europejskiej, panstwie czlonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konferencji Szwajcarskiej;
b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce potwierdzajace przepracowanie w
zawodzie, dla zawodu;
c) zaswiadczenie wydane przez pracodawce potwierdzajace zatrudnienie w
zawodzie, w ktoérym si¢ ksztatci lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu,
w ktorym si¢ ksztatci.

Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust.3, pkt. 2 lit. ¢), przedktada si¢ Dyrektorowi
Szkoty w kazdym semestrze, w ktorym obowigzuje odbycie praktyk zawodowych.

Stuchacz, ktory zostal zwolniony w cze$ci z odbycia praktyki zawodowej jest
zobowigzany uzupetni¢ pozostata czeS¢ praktyki zawodowej. Dyrektor w
porozumieniu z opiekunem praktyk zawodowych oraz nauczycielami przedmiotow
zawodowych, w oparciu o ztozone przez shuchacz zaswiadczenie ustala wymiar oraz
zakres zaje¢ praktycznych, ktore stuchacz bedzie zobowigzany uzupetni¢ w okresie
ustalonym w szkolnym planie nauczania dla danego zawodu. Praktyki zawodowe
stuchacz odbedzie u pracodawcy, z ktorym Szkota podpisze umowe. Do umowy
dotacza si¢ program nauczania dla danego zawodu oraz wymiar 1 zakres zajec
praktycznych. Dokladny zakres wiadomo$ci i umiej¢tnosci nabywanych przez
stuchaczy w czasie praktyk zawodowych oraz wymiar godzin tych praktyk okresla
program nauczania dla danego zawodu.

W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub czgsci z obowiazku odbycia praktyki

zawodowej w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢:

1) ,,zwolniony w catosci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w calosci z
praktycznej nauki zawodu”;

2) ,,zwolniony w czg$ci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w czgséci z
praktycznej nauki zawodu” oraz podstawe prawng zwolnienia.

Dyrektor Szkoty dokonuje zaliczenia praktyk zawodowych na podstawie oceny
wystawionej przez zaktad pracy, w ktorym odbywaty si¢ praktyki zawodowe oraz na
podstawie protokotu zbiorczego sporzadzonego przez kierownika szkolenia
praktycznego wedtug skali, o ktorej mowa w § 40 ust. 3.

Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych

»podstawy przedsiebiorczosci”, jezeli przedtozy on $wiadectwo ukonczenia szkoty
dajacej wyksztatcenie $redniej , z ktérego wynika, ze realizowal on te zajecia.
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9. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 8 w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/a”, a takze rodzaj
Swiadectwa bedacego podstawa zwolnienia i dat¢ jego wydania.

§ 32

Stuchacz konczy Szkoteg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja sig
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w semestrach
programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Rozdzial 8.

PRZEPISY KONCOWE.

§ 33

Szkota Policealna Nr 5 w Szczecinku uzywa nastepujacych pieczeci:
1) jednego stempla prostokatnego o wymiarach 40 x 16 mm,
2) dwoch pieczeci urzedowych okragtych o srednicy 20 i 35 mm.

. Pieczgcie i stemple Szkoty Policealnej zawieraja:

1) pelng nazwe szkoty: Szkota Policealna Nr 5 w Zespole Szkot Nr 6 im. ST. Staszica
w Szczecinku;

2) siedzibe szkoty (doktadny adres — stempel prostokatny),

3) godto narodowe (pieczecie okragle) i nazwe szkoty w otoku.

. Pieczecie 1 stemple stosuje si¢ w nastepujacy sposob:

1) stempel prostokagtny do uwierzytelniania pism urzedowych o charakterze
informacyjnym;

2) malg piecze¢ okragla do uwierzytelniania legitymacji pracowniczych, legitymacji
stuchaczy 1 zaswiadczen o charakterze dokumentacyjnym;

3) duza pieczegc okragla do uwierzytelniania wylgcznie $§wiadectw szkolnych, dyplomow
oraz ich duplikatow.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

. Tablica szkoty ma tre$¢: Szkota Policealna Nr 5 w Szczecinku.
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§ 34

. W Szkole obowigzuje sztandar Zespotu Szkét Nr 6 im. St. Staszica w Szczecinku.
Sztandar ma wymiary 100 cm x 100 cm. Awers sztandaru zawiera nazwe zespotu szkot i
wizerunek patrona szkoty Stanistawa Staszica. Na rewersie znajduje godlo na tle flagi
panstwowej. Sztandar reprezentuje placowke na uroczysto$ciach  szkolnych,
miedzyszkolnych i panstwowych.

Sztandar przechowywany jest pod zamknigciem w szklanej gablocie przy wejsciu do
Szkoty.

. Poczet sztandarowy stanowi: chorgzy pocztu — uczen, asysta — uczennica, asysta —
uczennica.

. Poczet sztandarowy wystepuje w ubiorze galowym biato-czarnym, w biatych
rekawiczkach. Sktad pocztu nosi szarfy bialo-czerwone przewieszone przez prawe ramige,
zwrocone kolorem bialym w stron¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze.

. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych lub
ogloszono zatobg¢ narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem. Sposob
udekorowania flagi kirem: wstazka czarnej materii zaczyna si¢ w lewym goérnym rogu, a
konczy w potowie szerokosci dolnej , czerwonej materii flagi.

§ 35
Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Dokumenty z zakresu dziatania szkoty udostepnia si¢ w siedzibie szkoty w godzinach jej
urzgdowania.

Szkota jest jednostka samorzadowa. Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrgbne
przepisy.
§ 36

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala Statut.

. Whniosek o zmiane Statutu moze wnie$¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolne;.

Statut szkoly udostepnia si¢ do wgladu w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej
Szkoty.
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5. Dyrektor Szkoty jest upowazniony, po 5 zmianach do Statutu, do przygotowania tekstu
jednolitego Statutu.

6. Dyrektor Szkoty, po przygotowaniu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za jego

upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej

Statut powielono w pigciu jednobrzmigcych egzemplarzach z przekazaniem do :
1. Organu Prowadzacego Szkole,
2. Sekretariatu Szkoty,
3. Biblioteki Szkolnej.
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